Place Mendes France — 64110 MAZERES-LEZONS
Tel : 055906 68 70 mail : csocial@csmazeres.org
www.csmazeres.org

Poste a Pourvoir : Directeur/trice de centre social - Type de contrat : CDI temps plein

EMPLOYEUR :

Conseil d'Administration de I'association Centre Social CAP DE TOUT, gestionnaire du Centre Social
CAP DETOUT.

Cette structure, dont le siege social est situé sur la commune de Mazeres-Lezons, rayonne sur un
territoire péri-urbain a rural jusqu’a la commune de Meillon. Reconnue pour son action
pluridisciplinaire, elle délocalise de nombreux projets et services sur le territoire. Foyer d’initiatives
animé par et pour les habitants, I'association a pour finalité d’étre un lieu ressource pour les habitants
et les familles, visant a créer du lien et étre force de proposition par la mise en ceuvre de services,
d’actions et de projets collectifs, participant aux évolutions et a I'animation du territoire.

En 2024, son budget était de 555 000€ et le nombre d'adhérents de 698 en 2024. Son équipe est
constituée de 16 permanents (10.8 ETP) en 2025, et 12 permanents en 2026.

EMPLOI

MISSIONS OU DOMAINES D'INTERVENTION :

Dans le cadre de ses missions et sous |'autorité du conseil d'Administration :
Le Directeur/la Directrice est le garant(e) du projet du Centre Social.
Il/elle est responsable de son application vis a vis de son employeur (le Conseil d'Administration) et

de ses principaux partenaires financeurs.

Le Directeur/Directrice élabore et met en ceuvre les stratégies propres a la réalisation des politiques
définies par les instances de I'association.

II/Elle est chargé/e par délégation de fonction employeur, de gestion administrative et financiére.
Il/elle assure également une fonction de coordination et d’animation technique générale.

[l/elle représente le centre social auprés des partenaires de territoire, des partenaires financeurs et
institutionnels.


mailto:csocial@csmazeres.org

TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein

REMUNERATION MENSUELLE : rémunération de base hors reprise ancienneté = 3 648 € brut /mois
sur 12 mois =43 776€

Emploi repére "Directeur" de la convention collective ALISFA / Total pesée = 385

DIPLOME REQUIS :

Dipldme minimum niveau Il des Carriéres Sociales

(DESJEPS/CAFERUIS avec expérience en Centre Social / développement social local / gestion de
structure socioculturelle.)

Autres diplémes supérieurs de I'ingénierie sociale

¢ Date prévisionnelle de prise de poste : mi-novembre 2025
¢ Date limite réception candidature : 10 octobre 2025

¢ Réponses candidatures pour entretien : 15/16 octobre 2025
¢ Entretiens prévus le 21 octobre 2025

e Envoid'une lettre de motivation, d'un CV

Par mail a : recrutement.capdetout@gmail.com, a |'attention de Mme La Présidente.
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